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1. Premise

‘Memorandumul de Intelegere intre Guvernul Romaniei, Comisia Europeana,
Banca Mondiala si Fondul Monetar International semnat in iulie 2013, in legatura
cu inventiile de serviciu.

Intrarea n vigoare din iunie 2014 a Legii nr. 83/2014 privind inventiile de
serviciu.

sImplementarea aspectelor convenite in iunie 2014 cu Comisia Europeana,
Banca Mondiala si Fondul Monetar International, in legatura cu intrarea in
vigoare a Legii nr. 83/2014 privind inventiile de serviciu.

Bucuresti,
Decembrie 2015
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2. Scopul Manualului

|dentificarea de modalitati de reducere a decalajului intre cercetare si inovare,
prin imbunatatirea competentelor si cooperarii intre producatori si utilizatori ai
cunostintelor in contextul Legii nr. 83/2014, pentru a face fata provocarilor
societale de interes comun.

Fundamentarea unui mecanism privind modalitatile de incurajare a mediului
creativ din cadrul organizatiilor de cercetare dezvoltare, dar si a IMM-urilor si
intreprinderilor mari, inclusiv prin evidentierea si distribuirea beneficiilor
rezultate din inventiile de serviciu.

Cointeresarea tuturor actorilor implicati in procesul de inovare tehnologica,
adecvat realitatilor si necesitatilor societatii romanesti care activeaza pe piata
inovarii.

Bucuresti,
Decembrie 2015
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3. Domeniul de aplicare

Legea nr. 83/2014 privind inventiile de serviciu, reglementeaza statutul
inventiilor create de un inventator individual sau de un grup de inventatori
atunci cand inventatorul individual sau cel putin un membru al grupului de
Inventatori este salariat al unei persoane juridice de drept public sau privat
din Romania.

In vederea facilitarii aplicarii reglementarilor specifice inventiei de serviciu,

manualul:

» evidentiaza cele mai bune practici in domeniu din tari in care
functioneaza un sistem al legislatiei si practicii inventiilor de serviciu

« are caracter informativ, nu normativ. Poate fi adaptat in functie de nevoile
identificate, atat la nivel institutional, cat si la nivel individual.

4. Cui se adreseaza

- angajatorilor, angajatilor, oferind informatii pentru valorificarea in mod
echitabil, eficient si legal a proprietatii intelectuale rezultata din activitatea
profesionala precum si investitorilor, autoritatilor de reglementare

si institutiilor de drept.

Bucuresti,
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5. Structura manualului

«Cadrul general privind inventia de serviciu

Managementul proprietafii industriale Ia nivelul organizatiilor de cercetare -
dezvoltare

*Comercializarea drepturilor de proprietate intelectuala asociate inventiei de
serviciu

*Beneficii ale proprietatii intelectuale — recompensa, sistemul de remunerare si
de distribuire a beneficiilor rezultate din exploatarea comerciala a proprietatji
inventiei de serviciu

*Recomandari

Bucuresti,
Decembrie 2015
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6. Cadrul general privind inventia de serviciu

« Harta proceselor implicate si pasii procedurali in cazul inventiei de serviciu

- Incadrarea inventiei in categoria inventiilor de serviciu si revendicarea
acesteia

 Remuneratia si premierea inventiilor de serviciu

« Stabilirea proprietatii asupra inventiei de serviciu (drepturile si obligatiile
salariatului, respectiv ale angajatorului in conditiile legii)

» Clauza de confidentialitate si secretul de serviciu

« Exemple de bune practici: Germania, Franta, Israel

Bucuresti,
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7. Managementul proprietatii industriale la nivelul

organizatiilor de cercetare - dezvoltare

-Managementul inovarii la nivelul organizatiei (Standard ASRO SR 13547-1-4
“Model de dezvoltare a afacerii prin inovare”)

*Elemente privind managementul drepturilor de proprietate intelectuala
v Secretul comercial
v Confidentialitate. Secretul de serviciu

*Consiliere in proprietate industriala (rolul consilierului Tn proprietate
industriala)

-Litigii

Bucuresti,
Decembrie 2015
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8. Comercializarea drepturilor de proprietate intelectuala

asociate inventiei de serviciu

» Transfer tehnologic (de cunostinte / de tehnologie)

« Acorduri de licentiere. Aspecte principale

« Cadrul organizational

 Infrastructura suport pentru inovare si transfer tehnologic

» Prevederi de baza privind drepturile de proprietate intelectuala in
contractele de cercetare dezvoltare si inovare

« Sustinerea si dezvoltarea de start-up-uri si spin-off-uri

« Evaluarea inventiei de serviciu si inregistrarea contabila

Bucuresti,
Decembrie 2015
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9. Beneficii ale proprietatii intelectuale — recompensa, sistemul
de remunerare si de distribuire a beneficiilor rezultate din

exploatarea comerciala a proprietatii inventiei de serviciu

Principii generale

 Linii directoare

 Criterii de stabilire a remuneratiei
 Metode de determinare a remuneratiei

« Perspectiva europeana asupra sistemului de recompense pentru inventiile
de serviciu

Bucuresti,
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10. Recomandari

« Manualul de bune practici nu are un caracter imperativ caci nu se poate

adauga Legii 83/2014, aplicarea sa poate conduce la:
v' implementarea unei reale politici de stimulare a inventiilor de serviciu si de
tratare a lor la nivel unitar
v’ definirea si elaborarea unor noi politici active de implementare a cadrului

legislativ, administrativ si economic in domeniul inventiilor de serviciu.

» Dezvoltarea de proceduri specifice pentru universitati si INCD, in care sa fie
integrate mai accentuat si aplicativ experienta unor sisteme si unitati

similare din tari dezvoltate din UE.

Bucuresti,
Octombrie 2015
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